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1.- Plazas Oferta Publica de Empleo 2022.

Se inicia la reunion a las 12:30 horas, comentando la directora general que han
recibido de parte de su Asesoria juridica la figura con la que se podria dar
solucion a la cuestién planteada por la OPE de Urgencias Hospitalarias del 2018
y esta es la de Desistimiento. De esta forma se liberarian estas 325 plazas,
para la actual OPE de reposicion del 2022.

Todos los nombramientos de interinos que se han firmado y se estan firmando
actualmente se tienen que incluir en las OPES de los proximos 2 afios.

También se ha concretado la tasa de reposicion para Fundaciones (contrato
Miguel Servet) en un total de 6 plazas.

El total de nuevos nombramientos de interinos que se han autorizado es de
6.354, seis de estos corresponderian a las Fundaciones. La tasa de reposicion
del 120% de este afio corresponde a 2.637 plazas de las que habria que
descontar las seis de las Fundaciones. Por lo que habria que repartir las 6.354
nuevas vacantes en dos afios quedando 3.723 plazas para la OPE de provision
del ano 2023.

El reparto por categorias se ha hecho de forma lineal correspondiendo a un 46
% para todas las categorias, salvo en las categorias médicas de Urgencias
Hospitalaria, Médico de Familia de Atencidén Primaria y Médico de Urgencias y
Emergencias.

La OPE 2022 de Provision para los facultativos va a ser por CONCURSO DE
MERITOS. Asi como en anos sucesivos. Tal como quedo reflejado en el
documento de salida de la Huelga de facultativos temporales.

En esta OPE 2022 solo saldran aquellas especialidades que tengan mas de
20 plazas de reposicion, pero en el afo 2023 tendran que salir el resto del total
de plazas no convocadas este afo, para asi dar cumplimiento a la reforma del
Estatuto Marco en el que se refleja que estas interinidades deben tener un
proceso selectivo en los 2 afos posteriores a su nombramiento.





