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A/A:  DIRECCIÓN GENERAL DE RRHH  

GERENTE ASISTENCIAL DE ATENCIÓN PRIMARIA. 
 

 
1.- SOLICITAMOS RESPUESTA al documento enviado con registro del 21 de 
noviembre en relación con los COMPROMISOS ALCANZADOS CON EL COMITÉ 
DE HUELGA CONVOCADA POR AMYTS EN LOS ANTIGUOS SAR/SUAP A 
REFRENDAR EN MESA SECTORIAL EXTRAORDINARIA y cuyos detalles más 
relevantes son los que se indican: 
 
‐ PLANTILLAS. 

 
Nunca se facilitaron datos asistenciales de los SAR que incluyeran usuarios no 
dados de alta en el sistema, lo que sumado a la ausencia de datos asistenciales 
en los SUAP a reabrir con médico obliga a un redimensionamiento de estos 
últimos antes de la puesta en marcha de las nuevas planillas previstas para el 12 
de diciembre. 
 
Estos 10 SUAP, según plantillas del 2019, deberían contar con un mínimo de 65 
médicos más refuerzos garantizados para fines de semana y festivos, lo cual 
supone que su correcta apertura precise al menos 20 médicos añadidos a los 45 
previstos o, como alternativa, abrir exclusivamente los SUAP con plantilla 
completa según dimensionamiento del 2019. 
 
El dimensionamiento de platillas SAR únicamente ha considerado el 
cumplimiento de jornada anual sin haberse tenido en cuenta la presión asistencial 
ni las consideraciones al respecto de los prestadores de asistencia médica de 
estos Centros.  
 
Para los refuerzos a realizar en SAR o SUAP se ha de pactar una retribución 
que haga atractiva la actividad, replicando la fórmula de módulos notificada 
recientemente en SUMMA112 y garantizando que ningún facultativo quedará 
como profesional único tanto en los centros que se hayan valorado 2 médicos 
como aquellos en los que se atiendan más de 40 pacientes por facultativo. 
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El registro real de actividad asistencial y las posibles incidencias serán objeto de 
seguimiento quincenal, el cual hay que dejar agendado, con el fin de ajustar 
planillas y plantillas. 
 

‐ CENTROS SIN MÉDICO. 
Insistiendo en la postura de abrir exclusivamente los centros con equipo 
multidisciplinar completo (medicina, enfermería y celador) y reiterando el 
rechazo a la desaparición de plazas estructurales en puestos “SAR-SUAP”, 
solicitamos que los 214-260 puestos no contemplados hasta la fecha sean 
asignados a los distintos centros con el fin de dotarlos con facultativo según se 
vayan contratando, y siempre con apertura de centro tras completar equipo. 

 
‐ Debemos acordar el proceso de MOVILIDAD VOLUNTARIA DE MÉDICOS DEL 

SUMMA112 mayores de 55 años y de aquellos que anteriormente me prestaban 
servicio en los antiguos SUAP a los centros 24h. 
 

‐ Dejar constancia en informe de mesa sectorial los puntos anteriormente 
indicados, así como de todo lo que no esté específicamente “negociado” en 
los acuerdos de salida de la huelga ni en las mesas de negociación relativas al 
nuevo modelo asistencial de la urgencia extrahospitalaria, queda al amparo del 
marco normativo de los SAR y SUAP. 
 

 
2.- En relación al proceso de ADSCRIPCIÓN DEFINITIVA, a tratar en mesa 
sectorial del día 13 de diciembre, planteamos que el proceso se efectúe teniendo 
en cuenta los siguientes requisitos: 
 

‐ Los profesionales con plaza fija no deben ser forzosamente desplazados por 
ningún otro profesional. 
 

‐ Los propietarios en puesto SAR o SUAP puedan optar a cualquier puesto de 
Centros 24h por criterios de vinculación y baremo, siempre cumpliéndose el 
punto anterior. 
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‐ Los profesionales en puesto de origen SAR puedan optar a cualquier plaza 
vacante en centros de salud de AP en el mismo proceso de adscripción definitiva. 
 

‐ El proceso coincida con la movilidad interna de AP prevista para enero del 2023, 
y en caso de resultar justificadamente imposible, esta adscripción permitirá 
participar a los profesionales en próximos concursos de traslados y movilidad en 
AP, conservando un cómputo de tiempo trabajado en mismo puesto que tendría 
si hubiera mantenido su anterior puesto SAR o SUAP. 

 
3.- PLAN ESPECIAL DE MÓDULOS PARA MÉDICOS DE URGENCIA Y 
EMERGENCIAS DEL SUMMA112 FECHADO EL 16 DE NOVIEMBRE DE 2022. 
Dadas las tres modificaciones de planillas impuestas a todos los médicos SAR (27 
octubre, 6 de noviembre y 18 de noviembre) les ha resultado imposible planificar, 
solicitar o disfrutar permisos. El cuarto cambio de planilla en dos meses y previsto 
para el 12 de diciembre permitirá hacer uso de estos permisos y para garantizar 
tanto su disfrute como su cobertura solicitamos que se adapte este Plan del 
SUMMA112 a los Centros “SAR y SUAP”. 
 

 

 

   

 




